Acciones de Superación Profesional 2022.
IPEL “Jesús Menéndez Larrondo”
Explicación Necesaria para ingresar a estas acciones en sus diferentes modalidades.

Para los diplomados: 

· Para el diplomado en Trabajo Social: ser graduados de nivel superior de cualquier área del conocimiento cuya actividad profesional, de dirección o docente esté relacionada con el Trabajo Social. 
· Los interesados entregar por escrito solicitud personal (del 5 al 25 de enero), al comité académico que corresponde. 
· Poseer habilidades básicas en el uso de las tecnologías de la información y las comunicaciones.

· Presentar la documentación establecida por Secretaría Docente para el ingreso a cualquier actividad de posgrado (fotocopia del título debidamente cotejada)
· Tener autorización escrita y el compromiso del centro en que labora.
· Haber sido seleccionado por un comité encargado para tal fin por la coordinación del diplomado.

Proceso para la selección

· Para la selección se tendrán en cuenta los requisitos de ingreso señalados, en el tiempo establecido.
· Fundamentación oral de un proyecto de acción de desarrollo comunitario desde el Trabajo Social para lo cual resulta necesaria la formación en el diplomado.

Requisitos de egreso

· Obtener los créditos de formación general establecidos para cada diplomado. 
Para los posgrados:
· Ser graduado de nivel superior y vinculado a nuestras áreas de competencia en las entidades del territorio,

· Fotocopia del título debidamente cotejada,

· Autorización escrita y compromiso del centro en que labora.

Para los cursos de capacitación.
· Estar vinculado laboralmente a la materia que solicita
· Carné de identidad,
· Planilla de matrícula en el formato que se le entrega y

· Autorización impresa, firmada y acuñada del jefe inmediato superior.
En todos estos casos, se exigirá la documentación y trámites relacionados para iniciar la modalidad que soliciten.

Acciones de Superación Profesional 2022.
IPEL “Jesús Menéndez Larrondo”
	Acción
	Profesor
	Días
	Duración
	Versiones

	Diplomado Trabajo Social y desarrollo emancipador.
	Dra. C. Yamila oque Doval (PT) UCLV.

 MSc. Idalsis Fabré Machado (PA) UCLV.

MSc. Ariagnis Camellón Pérez (PA) UCLV

 MSc. María Dolores Castro González (PT) IPEL

	Miércoles a partir del 9 de marzo.
	450 horas

(15 créditos).
	Del 9 de marzo al 23 de noviembre.
Teatro de la

DPT.

	Posgrado sobre Economía del Trabajo.
	MSc. Adrián Pereira Ruíz
	martes
	136 horas

(4 créditos)
	De abril a julio.

	Posgrado sobre Retribución Salarial
	MSc. Adrián Pereira Ruíz
	miércoles
	126 horas

(3 créditos)
	Del 26 de enero al 30 de marzo.

	Posgrado Régimen de Trabajo y Descanso.
	Lic. Alberto Rodríguez Guerra.
	jueves
	   60 horas
 (2 créditos)
	Del 10 al 24 de marzo. 

	Taller de reflexión grupal sobre  Riesgos laborales.
	Lic.Caridad Pérez Concepción
Lic. Ileana Méndez Fleites.
	Viernes 
	96 horas
(3 créditos)
	1ra Versión,
17, 24 y 31/3
2da Versión,

octubre

	Talleres de Reflexión Grupal sobre legislación actualizada en Seguridad y Salud del Trabajo.
	Lic.Caridad Pérez Concepción

Lic. Ileana Méndez Fleites.
	jueves
	30 horas

(1 crédito)
	1ra Versión,

14, 21 y 28/4
2da Versión,

septiembre

	Talleres de reflexión grupal sobre Procediemiento de investigación, registro e información de incidentes y accidentes del tabajo
	Lic.Caridad Pérez Concepción

Lic. Ileana Méndez Fleites.
	jueves
	30 horas

(1 crédito) para cada versión.
	1ra Versión,

12, 19 y 26/5

2da versión

octubre

	Talleres provinciales sobre Sistematización de experiencias en prevención, asistencia y trabajo social.
	Lic. Yamilé Sánchez López
	De enero a septiembre.
	30 horas

(1 crédito) para cada versión.
	Del 25 al 28 de febrero talleres municipales,
23/3 Taller provincial,

Mayo- Jornada Científica Central,

 10/9 Taller Nacional.

	Conferencias Especializadas para el sistema de trabajo en la provincia sobre nuevas legislaciones vigentes.

	MCs. María Dolores Castro González.
	De enero a noviembre.
	5 horas c/u
	Último lunes de cada mes
1 y 30 pm.

	Conferencias Especializadas para los integrantes del Consejo Provincial de Dirección según plan aprobado.
	MCs. María Dolores Castro González.
	De enero a noviembre.
	4 horas c/u.
	2do miércoles de c/ mes.

	Taller sobre Organización Salarial para entidades del territorio.
	MCs. Adrián Pereira Ruíz.
	martes y
miércoles.
	30 horas.
	martes 18/1    y 
miércoles 19/1.

	Ciclo de Conferencias de profundización con los recién graduados del técnico medio en trabajo social de Santa Clara y el resto de los municipios.
	Lic. Yamilé Sánchez López.
	Según se acuerde en cada DMT.
	5 horas c/u.
	Desde marzo y hasta julio según programa aprobado.


María Dolores Castro González.                                                                      Yamilé Sánchez López.                                                  
Directora.                                                                                                             Subdirectora Docente.
Acciones de Capacitación 2022.
IPEL “Jesús Menéndez Larrondo”

	Acción
	Profesor
	Días
	Duración
	Versiones

	Curso para inspectores y supervisores de la DIS.
	MSc. María Dolores Castro González.
	Del 10 al 26 de enero. 
	
	Según necesidades.

	Curso “La Seguridad Social en Cuba en el Régimen General”. 
1 grupo para el (INASS) y

1 grupo para entidades.
	MsC. Isora Guzmán García
	Martes y jueves.
	207 horas
	1ra versión

18 enero
20 enero

2da versión

 septiembre
 

	Curso de capacitación en Trabajo Social, culminación. DMT Santa Clara.
	MsC. Marilú Mena Arredondo
Lic. Yamilé Sánchez López
	miércoles
	120 horas.
	19 enero al 
2 febrero.

	Capacitación para los entes coordinadores de la Subdirección Municipal de Trabajo Social Santa Clara, Ranchuelo y Encrucijada.
	MsC. Marilú Mena Arredondo

Lic. Yamilé Sánchez López
	miércoles
	
	1er grupo, del 9/2 al 20/4,

 2do grupo, del 16/2 al 27/4

	Capacitación de facilitadores municipales para la posterior preparación de los entes coordinadores de las comunidades.
	Lic. Yamilé Sánchez López
	martes
	
	8, 15 y 22/2
Teatro.

	Capacitación a entes coordinadores del trabajo social en el resto de los municipios.
	Lic. Yamilé Sánchez López
	Según lo acordado en cada territorio.
	
	Del 15/2 al 29 de marzo en cada municipio.

	Curso sobre Sistema de Gestión de Capital Humano.
	Lic. Alberto Rodríguez Guerra.
	martes
	96 horas
	25/1,
12/4,

Septiembre.

	Curso sobre Economía del Trabajo.
	MSc. Adrián Pereira Ruíz.
	miércoles 
	136 horas.
	Del 6/4 al 13/7.

	Curso sobre Salario para entidades.
	MSc. Adrián Pereira Ruíz.
	miércoles 
	126 horas.
	Del 26/1 al 30/3.

	Curso sobre Ordenamiento de la Organización y Retribución del Trabajo para el Grupo Empresarial Provincial del Comercio.
	MSc. Adrián Pereira Ruíz.
	De enero a febrero.
	
	Según se convenie.

	Curso sobre Generalidades de la Seguridad y Salud del Trabajo para especialistas de recién incorporación a la actividad.
Seminarios y conferencias sobre materias de nuestra competencia según solicitudes de las entidades y sistema.
	Lic. Caridad Pérez
 Concepción y

Lic. Ileana Méndez Fleites.

Todos los   docentes.
	jueves y
Viernes.

Según solicitudes.
	60 horas.
Según necesidades.
	1er grupo. Del 27/1 al 3/3,
2do grupo. Del 28/1 al 4/3.
Según se negocie.



	Consultas según solicitudes.
	Todos los   docentes.
	Según solicitudes.
	Según solicitudes.
	Cuando se solicitan.

	Asesorías a las entidades según solicitudes.
	Todos los   docentes.
	Según solicitudes
	Según solicitudes
	Según solicitudes

	
	
	
	
	


María Dolores Castro González.                                                Yamilé Sánchez López.                                                  
Directora.                                                                                      Subdirectora Docente.
